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Directorio

Diirector de Vinculaciéon con Exalumnos
Lic. Carlos Alvarado Santoyo

carlos.alvarado@uia.mx

Coordinacion de ASEUILA
Mira. Patricia Gutiérrez-Franklin

patricia.g-franklin@uia.mx

Presidenta de ASEUIA
Mitra. Paola Ortiz Machain
paola.ortiz@asenia.org

paclam@hotmail.com

Coordinacion de Servicios a Exalumnos
Mtra. Ma. de Lourdes Esperdn

lourdes.esperon@uia. mx

Asociacion de Egresados de la Universidad Iberoamericana, A.C.

Prol. Paseo de la Reforma 880 edificio F PB Lomas de Santa Fe México, D.E C.P 01219
Tel. (01 55) 5950 4000 ext. 7196 y 7261
www.uia. mx/exalumnos
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Presidentes de las
Asociaciones de
Egresados

LICENCIATURA

Administracion de Empresas
Lic. Gerardo Ibarra Covarrubias
www.aseula.org/sea
Ipic_ghoyahoo.com

Administracién Hotelera

Lic. Aldonza Prioux
www.egresadoslahuia blogspotcom
aldipriouxa@dominionsnuites. com
vetzulmorales@dominionsuites.com

Arquitectura
Arg. Alejandro Garcia Lara

www.aselia.org/arquitectura
agaercladopusoperadora.com

Ciencias Politicas y Admén. Piblica
Lic. Gonzalo Olivares Veldzquez
www.egresadoscpapuia org mx

goenzaly olivares@edelman com

Comunicacién

Lic. Juan Humberto Vital Vergara
Www. signum.org.mx
Jhumbertovital@mascamunicacion.com.mx
jhumbertovital@gmatl.com

Contaduria Pablica

C.P. Abraham Dario Torres Hdz,

www asociacion-contaduria-uia. com)/
egresados. contaduriadasociacion-contaduria. ula.com
abraham@barcoscomputer com

Derecho

Dr, Jorge Javier Diaz Estrada
www.aseuia.org/derecho
egresudofusprodigy net.mx
jorge@dinamicamail cam
Jusexutazgmail.com

Disefio Grafico

D.G. Maria del Mar Sanz Abbud
wwiw.dis uia.mx/exalumnins
martmar@lm com. mx
marimar27@prodigy net.mx
consulta®icesi org.mx

Disefio Industrial

Lic. Mareia Pellirer Ugalde
www.dis.uia.mx/exalumnos
mpellicerahotmuil.com

Disefio Interactivo

DInt, José Romdn Maya Zamudio
jrmayaiiogamestudios.com
romanmz@hatmail.com

Disefio Textil

Lic. lrma Camacho Mufiozcano
www.dis.egresados_textil uia mx
imic? Tahotmatl com

Econmomia

Lic. Guillermo Andrade Granados
www.aseuia org/asee
memoandrade@pmail.com

Filosofia

Lic. Laura Moure Cecchini
www.aseuia.org/filosofia
laura. mourec@gmail com

Historia

Lic. Carlos Alberto Garcia Herndndez
www.aseuia.org/historia
albelS@hotmail.com

Historia del Arte

Lic. Julieta Inman Ponce de Leon
www.asenia.org/arte
arte-exuia blogspot.com/
julpponcedeleonehotmail.com
julyponcedaleanwprodigy. net-mx

Ingenieria Biomédica

Mtra. Claudia del Carmen Cirdenas Alanis
www.aseuwia.org/biomedica
clau_car2003@yahoo.com.mx

Ingenieria Civil

Ing. Francisco Mariel Gonzilez
www.aseuia.org/mgenieriacivil
frmariel@shigob mx

Ingenieria Electrémica

Ing: Manue! Emmalhaing Mendizabal
www. e ula. mx
emendizE&hotmgi! com

Ingenieria Pisica
Dr. Alberto Rodrigues Gémes del Campo.
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Ingenieria Industrial

Ing. José Gabriel Campilln Cue:}'
www.aseuia.org/ingindustri
aseingindwia@prodigy net. mx
cﬂmph‘:'ua*whitaspat.gm

Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
Lic. Alejandro Lopez Sinchez
WWwW_aseuid.org/ime
alopez_sa@prodigy. net.mx

Ingenieria Quimica

Ing. Gerardo Cuesta Elizalde
www.aseuia. org/icq
GCuestawdow.com

B cuestaentecresins com

Ingenieria en Sistemas de Informacion
Lic. Salvador Antonio Llanos Reynoso
www.aseula, org/sistemas
[Hlanos@infosel. net.mx

Letras

Lic. Michelle Gamna Leyva
www.aseuia -c:-r%/’letras
letrasibero@gmaml.com
michgama@gmail.com

Nutricidn y Ciencia de los Alimentos
Mtra. Esther Nissin Schoenfeld
www.asenca-uia.blogspot.com
esthernissan&gmail.com

Pricologia

Mtro. Alejandro Cerda Rueda
mvw.aﬂ'jsi—uia.hlngsput.muﬂ
metapsypchologieehotmail com

Relaciones Industriales
Lic Carlos Morales y de la Vega
www.aseuia.org/ri
utaexridgmail.cam
personal@inmanmex com

Relaciones Internacionales
Lic. Paola Cortés Morales
WWW.aseuia,org/aeri
mulfﬂ*lbm-ﬂlg)’
paola@pavietortes. com
personal@inmanmex.com
presidente®aeri-thero, org

POSGRADO

Maestria en Administracion
Mtro. José Adolfo Campille Campillo
www.aseula.org/asemauia
www.exuiamba . com mx/
campillosc@prodigy net.mx

Maestria en Desarrollo Humano
Mtra. Ma de los Angeles Aguirre Bustamante
www.amdeh.org mx
presidencia@amdeh. org. mx

Maestria en Ingenieria de Calidad
LA Miguel Alberto Colorado Lizaro

meolorado@hotmail com

Maestrias en Tecnologia de Informacién
Mtro, Marco Antonio Lopez Veldanez
wWWww.asemtl.org

mlopezv@aol.com

marc oW usg; com,

Posgrado en Comunicacion
Mtra. Guadalupe Saavedra Ortega

wWWwwW.aseula.o EEFE

asepec wia@gmail . com
saavedraconsultores@hotmail com

Posgrado en Letras Modernas
Mtra. Yolanda Medina Haro
yomharo@pahoo.com. mx
asepolem.uin@gmatl.com

COLEGIO

y Administracién Pablica
Mtro, Tulio Vézquez Lipez
www,colegiocpapuia, org mx
tuliovgzguez®infonavit.org. mx
tuliovazquezwhotmail.com

Asoctaciin de Egresados
e le Universidad
[beroamericana, AT
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Editorial

Todo ciclo llega a su término; y ahora es el momento
de presentar a ustedes lo que en este afio hemos
cosechado.

La ASEUIA por conducto de su Comité Directivo,
Comité Ejecutivo y Asociaciones de Egresados que la
conforman, todos juntos, empezamos a sembrar
desde el momento mismo en que asumimos nuestro
compromiso ante el Rector de nuestra Universidad,
Dr. José Morales Orozco, SJ., y con cada uno de los
asociados que nos brindaron su confianza y apoyo
para continuar y fortalecer el objetivo primordial de
esta organizacion: la vinculacién de los exalumnos
con la Universidad Iberoamericana.

Hemos convivido durante un afno inquietante y lleno
de satisfacciones. Un afo y poco tiempo; un afo e
importantes hechos; un afho y podemos sentirnos
orgullosos de la Asociacién que somos; un afno y
muchos adelante por caminar. Es por ello que en
esta ocasién, mas que un informe anual de activi-
dades, deseamos dar a conocer lo que cada quien
desde su puesto de responsabilidad y en conjunto,
hemos logrado en un afio dentro de la vida de nues-
tra Asociacion.

Paola Ortiz Machain
Presidenta de ASEUIA



Informe de Actividades de la
Asociaciéon de Egresados de la
Universidad Iberoamericana.

Agosto 2008-Agosto 2009

[. ACTIVIDADES DE LA
PRESIDENTA DE LA ASEUIA

A. Juntas bimensuales de los
Comités Directivo y Ejecutivo

Estamos convencidos de que el contacto
humano enriquece las relaciones y fortalece los
lazos de union. En cumplimiento a los nuevos
senalamientos de nuestros estatutos y con la
finalidad tamhbién de facilitar este contacto
humano celebramos a través del ano, en los
comedores unjversitarios, una serie de desayu-
nos con agendas de trabajo bien definidas; en
los cuales se vieron los pendientes y planes
futuros de la ASEUIA, proyectos a desarrollar,
convocatorias y todo tipo de temas que
conclernen tanto a la ASEUIA como a las
Asociaciones de Egresados, asl como también
asuntos propios de la Direccién de Vinculacion
con Exalumnos o de la comunidad universitaria.
Todos vy cada uno de los temas que se abor-
daron, ademds de ser tratados con dete-
nimiento, fueron sujetos a un  CoNsenso
definido por medio del voto, cuando asl
procedia hacerlo.

Cabe senalar que con el objetivo de que estos
desayunos fueran productivos y contaramos
con una presencia mayoritaria, se acordd que
en caso de que no pudiera asistir el Presidente
de alguna de |as Asociaciones de Egresados, en
su lugar fuera un representante de su Mesa
Directiva, para asi asegurar gue fluyera la comu-
nicacion entre todos los que conformamos la
ASEUIA. La medida anterior sin duda alguna
contribuyd a que tuviésemos siempre una
buena asistencia.

En estas reuniones de trabajo se le dio la
bienvenida a los nuevos Presidentes, y también
tuvimos que informar de las lamentables
pérdidas de dos asociados: Guillermo Durand
Cercas y Ramon Pous Herrerias.

Los dos frutos principales que se derivaron de
estos desayunos fueron los siguientes: el
primero, los pasos que dimos unidos para
lograr nuestros objetivos como Asociacion y el
segundo la oportunidad, el tiempo y el espacio
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para convivir de una manera mas cercana y
provechosa. Por todo lo anterior, muchas
gracias por haber hecho del “Buen provecho”
una realidad.

B. Pagina electrénica de la
ASEUIA

Estar en el medio de comunicacion mas impor-
tante de nuestra época es esencial para
mantenernos informados, actualizados y en
constante contacto; es por ello gue nos hemos
dado a la tarea de crear la pagina electrénica de
la ASEUIA. Dicha herramienta, se propuso en un
principio para mejorar la comunicacion interna
y externa de las asociaciones vy para el
lanzamiento del Simposio “El México que
Queremos Ser”

Se avanzd con la creacién de subdominios y
correps electronicos para la Asociacion de
Egresados que asi lo hubiera solicitado. Ahora
hemos empezado a trabajar con un manual
para la pagina electronica y el avance que
logremos en este trabajo serd entregado a la
siguiente Mesa Directiva para su sequimiento.
Mientras tanto, la Ibero a través de la Direccion
de Comunicacién Institucional, nos ha apoyado
para que los correos que se emiten de parte de
la ASEUIA, tengan como remitente a la Asocia-
cion de Egresados UIA y se ha hecho también la
peticion y recomendacion de que se aplique
este mismo criterio para los correos emitidos
por la Oficina de Exalumnos para que se tenga
una imagen mas institucional.

Si bien, la pagina electronica adn no estd
trabajando en su totalidad, el espacio ya existe
y este proyecto tiene la finalidad de que en
dicha pagina, los egresados puedan obtener




beneficios Iimportantes, tales como estar
informados de nuestras actividades, poder
actualizar sus datos, establecer contactos e
incluso, puedan proporcionar noticias
relevantes de sus vidas profesionales ademas
de obtener u ofrecer descuentos y promo-
ciones, Todo lo anterior dentro de una red de
informacidn sequra, confiable y actualizada.

Dentro de poco tiempo, podremos desarrollar
actividades muy interesantes a través del portal
http.//aseuia.org/aseuia/

Estamos muy agradecidos por el apoyo tan
entusiasta que nos fue otorgado por Marco
Antonio Lopez Veldanez, Presidente de la
Asociacién de Egresados de la Maestria en
Tecnologias de Informacion, en la realizacion de
la pagina electrdnica.

C. Boletin electronico

Dar seguimiento a la informacién generada por
la ASEUIA es de vital importancia para
mantener el interés y contacto de nuestros
asociados, por ello se ha realizado el Boletin
electrdnico bimensual que ha sido enviado a los
agremiados a través de los Presidentes de las
Asociaciones. El Boletin contiene informacion
relevante de todas nuestras Asociaciones y nos
ha permitido mantenernos cerca e informados
de nuestras mutuas actividades. Ademas ha
sido bien recibido por los exalumnos.
Recomendamaos a la siguiente Mesa Directiva
reforzar este medio de comunicacian.

D. Asambleas de la ASEUIA

Comprometidos a cumplir con los Estatutos
vigentes, efectuamos las Asambleas Ordinarias
y Extraordinarias de la ASEUIA, en las cuales se
renovd el Comité Directivo, se eligieron a los
miembros del Comité Electoral y de la Comision
de Vigilancia y se dio la eleccién del nuevo
Presidente para el periodo 2009-2011, todo
ello con el proposito de que bajo un espiritu
democrdtico ¥ acorde a nuestros estatutos
podamos tener un desempefio optimo en el
interior de la organizacion,

Nos complace el saber que ya se esta contem-
plando lievar a cabo una nueva revisién de
estatutos, ya que hay algunos cabos sueltos en
los actuales, que pueden generar controversia.

E. Revista Ibero

Desde la definicion de nuestro Plan de Trabajo,
vimos que era necesario tener medios de
comunicacion que fueran un espacio de enlace
e informacion de nuestras actividades a los
egresados, idea que se habia venido traba-
jando desde gestiones anteriores.

En un principio contemplameos la idea de que la
ASEUIA tuviese su propia revista, pero
conscientes de que este tipo de proyectos
requeria de un solido conocimiento y de un
riguroso seguimiento para lograr tener un
producto de calidad, se decidid que lo mejor
era que fuera la misma Universidad Iberoameri-
cana, debido a su experiencia, quien manejara
directamente esta instancia para asegurar
tanto la calidad como la continuidad de la
misma. Al formalizarse esta decisidn, la Univer-
sidad considerd conveniente que el Fresidente
de la ASEUIA participara en el Comité Editorial
de la nueva revista. El resultado de esta decision
a la fecha ha sido satisfactorio y ademas se ha
logrado sentar las bases para que en las
siguientes publicaciones se pueda tener un
espacio para los egresados. Se han publicado
ya dos tomos de la nueva Revista lbero y se nos
ha informado que en las préximas publica-
ciones se promoveran tanto las actividades de
la Asociacién de Egresados de la Universidad
Iberoamericana (ASEUIA) como las de las
Asociaciones de Egresados por programa
académico.

F. Cambio de Mesas
Directivas de Asociaciones
de Egresados

Es muy importante estar presentes en los
acontecimientos significativos de nuestros
asociados, ya gue mas alla de ser un gesto de
cortesia y bienvenida, es una oportunidad para
integrarnos mas y para hacerles saber gue
nuestras manos estan abiertas para dar apoyo y
seguimiento a sus propuestas de trabajo. La
ASEUIA envid invitaciones a todas las presiden-
cias de las Asociaciones para ser testigos de los
cambios de Mesa Directiva e igualmente,
tuvimos el placer de asistir a 13 cambios:
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Les darmos la mas calurosa bienvenida a
nuestros nuevos Presidentes:

Ingenieria Quimica: Gerardo Cuesta Elizalde;
Maestria Desarrollo Humano: Marla de los
Angeles Aguirre Bustamante; Ingenietia
Biomédica: Claudia del Carmen Cirdenas
Alanis; Economia: Guillermo Andrade Granados;
Psicologia: Alejandro Cerda Rueda; Mutricion:
Esther Nissan Schoenfeld; Ingenierla Mecanica
y Eléctrica: Alejandro Lopez Sanchez; Comuni-
cacion: Juan Humberto Vital Vergara; Posgrado
en Comunicacion: Guadalupe Saavedra Ortega;
Administracion de Empresas: Gerardo lbarra
Covarrubias; Arquitectura: Alejandro Garcia
Lara; Disefio Gréfico: Maria del Mar Sanz Abbud;
Diseno  Industrial: Marcia Pellicer Ugalde;
Diseno Interactivo: José Roman Maya Zamudio;
Disefio Textil: Ilrma Camacho Mufiozcano,
Letras: Michelle Gama Leyva; Posgrado en
Letras Modernas: Yolanda Luz Maria Medina
Haro; Ingenieria Fisica: Alberto Fernando
Rodriguez Gémez del Campo.

G. Otras Actividades

» Desayuno Magno de Exalumnos

Tanto los miembros del Comité Ejecutivo de la
ASEUIA como los Presidentes de las Asocia-
ciones de Egresados tuvimos la oportunidad de
participar y brindar nuestro apoyo a la Coordi-
nacion de Servicios de la Direccion de Vincu-
lacion con Exalumnos, en la promocién y venta
de boletos del Desayuno Magno de Exalumnos.

Este desayuno no solo se ha vuelto una
tradicion anual para la comunidad universitaria,
sino también un evento esperado por muchos
de los egresados para encontrarse con sus
companeros de generacion, con maestros que
contindan laborando en la universidad, con
colegas, antiguos y viejos amores y nuevos
amigos. Todo esto nos impulsa a darle continui-
dad a esta celebracion y a seguir apoyando en
todo lo necesario a |la Coordinacion de Exalum-
nos con la venta de boletos y difusion de este
importante evento.

Podermos decir con orgullo y agradecimiento
gue se conto con la participacidon de poco mas
de 800 exalumnos, los cuales ademds de
compartir el pan y la sal, en todo momento
contagiaron unos a otros su algarabla, entu-
siasmo y armor por su Alma Mater.

Escuchamos las palabras de bienvenida de
nuestra Presidenta de ASEUIA Pacla Ortiz
Machain asl como un mensaje por parte de
nuestro Rector José Morales Orozco, 5.1, en un
ambiente que se caracterizd por su cordialidad,
alegria, efusividad y en ciertos casos, por qué
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no decirlo, hasta nostalgia; pero mas gue nada,
se vivid una atmdsfera auténticamente ibero.

» Convivio Navideno

Una de las caracteristicas de los que formamos
la ASEUIA es nuestra alegria y entusiasmo y asi
como sabemos trabajar juntos, también
sabemos divertirnos, En diciembre de 2008 no
quisimos dejar pasar desapercibida la época
navidefa, por lo que celebramos estas fechas
en una reunidn donde nuestro anfitrion,
Guillermo Rode Escanddn, nos permitié pasar
una noche maravillosa en la que mas gue
nunca sentimos un espiritu de pertenencia y
optimismo; olvidandonos de problemas, crisis y
demds. Esa noche tuvimos la oportunidad de
conocernos mas y de confirmar que la gente
Ibero es especial.

 [nauguracion de la nueva

Biblioteca

Otra razon para sentirnos orgullosos de nuestra
Universidad, ha sido la inauguracion de la
nueva Biblioteca Francisco Xavier Clavijero, que
si bien ya ha sido desde hace tiempo uno de los
grandes pilares de estudio e informacion, ahora
ademas tiene un perfil de primera clase; con
instalaciones comodas, modernas, espaciosas,
tecnologia de punta y todo lo necesario para
que la lectura, investigacion v el quehacer
disciplinario del estudic sea una experiencia
placentera y provechosa. En la ASEUIA no
podiamos dejar de ser testigos de este gran
paso hacia el desarrollo y evolucion; estamos
muy orgullosos y por supuesto, entre nuestros
asociados promoveremos siempre estos
espacios para que los hagamos una
herramienta wvaliosa en nuestras vidas
profesionales y culturales.

» Participacién en el Consejo
Consultivo de Educacion Continua
Una de las formas mas eficaces de vivir la vincu-
lacién de los exalumnos con la Universidad
|Ibercamericana es la retroalimentacién. En este
aspecto, fuimos invitados a participar en el
Consejo de Educacion Continua con el objetivo
de presentar propuestas encaminadas al desa-
rrollo y fortalecimiento de los programas
académicos de Educacion Continua y a la vez,
expresar nuestras opiniones y sugerencias
sobre una serie de proyectos que permitan a
quienes estudian en los diversos diplomados,




adquirir nuevos conocimientos que respondan
de manera actualizada y directa a las necesi-
dades que las circunstancias laborales, sociales
y sisternaticas de nuestro pais exigen. Agrade-
cemos a sus Directores, Fernando Alvarez
Ortega y José Luis Cortés Delgado su invitacion
para ser parte de este proyecto.

[I. PARTICIPACION DE

LA ASEUIA CON
ORGANIZACIONES DEL
SISTEMA UNIVERSITARIO

A. Direccion de Vinculacion
con Exalumnos

Una de las instancias universitarias que es de
vital importancia para lograr mantener la
comunicacion y cercania de |a lbero con sus
egresados, ha sido la Direccion de Vinculacion
con Exalumnos, la cual estd encabezada por
Carlos Alvarado Santoyo y a la cual le estamos
muy agradecidos por el apoyo que nas ha dado
para obtener significativos resultados con
nuestros asociados. Estamos convencidos de
que la tarea que todavia hay por hacer para
reforzar la wvinculacion esperada, exige en
muchos aspectos continuar trabajando juntos
y abrirnos a propuestas nuevas gue nos permi-
tan avanzar mucho mas y con miras al presente
y al futuro; todas enfocadas a dar estructuras de
vinculacidn sin precedentes por el bien de
quienes le han dado a nuestra universidad su
mejar rostro: los egresados de la Universidad
iberoamericana.

B. COPSA.
Consejo de Presidentes de la
Sociedad de Alumnos

En estrecha coordinacion con la Oficina de
Atencion a la ASEUIA desarrollamos una
estrategia para mantener contacto con los
alumnos de la UIA lo cual es de gran importan-

cia para nosotros ya que por una parte son los
alumnos la base de nuestro sisterna educativo y
por otra, seran ellos los futuros egresados
quienes el dia de manana tomaran su respec-
tivo lugar en nuestra Asociacion. Durante estos
meses, nos hemos comunicado y trabajado de
forma cercana con COPSA para informarles de
nuestros proyectos y mas adn, los hemos
invitado a participar en nuestras actividades;
hecho que hemos tomado con mutuo agrado.
Participamos muy unidos y entusiastas en la
realizacion del Simposio "El México que
Queremos Ser” e invitamos a todos los
Presidentes de las Carreras a participar como
conferencistas en los paneles. Estamos muy
agradecidos con COP5A por el apoyo que nos
brindd, en especial con los tres Secretarios en
turno: Rocio Curiel Abud, Juan Pablo Franco
Avalos y José Luis Cruz Guizar,

C. FICSAC
Fomento de Investigacion y
Cultura Superior, A. C.

También hemos tenido el honor de mantener
una estrecha comunicacion con FICSAC, quien
a través de su Directora Marcela Arregul nos
comunicd la invitacion que el Lic. Fernando
Chico Pardo hizo a nuestra Presidenta de
ASEUIA a participar en los desayunos men-
suales. [sta iniciativa nos ha sido de gran
utilidad para tener una buena fuente de
informacién relacionada con los asuntos
relevantes de la lbero. En correspondencia,
tuvimos la oportunidad de informarles sobre
las actividades de la ASEUIA.

D. Ibero 90.9 FM

Queremos expresar nuestro mas amplio
agradecimiento a lbero 90.9 por el valioso
apoyo que recibimos en la transmision de
promocionales para el Concierto de Navidad y
sus invitaciones a cabina para hablar a su
publico sobre el Simposio “El México que
Queremos Ser” La atencion que brindaron a la
difusion de ambos eventos ha sido para
nosotros de gran valor. Damos nuestras mas
expresivas gracias a su Directora Gabriela
Warkentin de la Mora,
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E. Comunicacidon Institucional

De igual forma, la cercania, apoyo y difusion
otorgada por parte de Comunicacion Institu-
cional, ha sido un gran pilar en el éxito de las
actividades de la ASEUIA. La ayuda proporcio-
nada fue incondicional y en todo ambito, pues
abarcd asesoria y entrenamiento para poder-
nos comunicar ante los medios, la difusion de
nuestras actividades en diversos espacios de
comunicacion, la preparacion de guiones, “tips”
y recomendaciones para poder difundir
correctamente en radio, prensa y television el
Simposio “El México que CQueremo:s Ser”
Agradecemos a su Director Carlos Deveaux
Homs y a todo su equipo el invaluable apoyo
gue de ellos recibimos.

F. Direcciones Divisionales

Estamos convencidos que para lograr el éxito
de un proyecto, es necesario la participacion e
involucramiento de personas comprometidas
Con experiencia.

Es por eso que en lo referente a la organizacion,
realizacion y participacion de la ASEUIA en la
Ceremonia de Egresados, el Simposio “El
México que Queremos Ser” y la entrega de
Reconocimientos a Egresados Destacados;
sostuvimos reuniones con las Direcciones
Divisionales y Directores de Departamento
para solicitar su asesoria y su apoyo para dichos
eventos. Por su cooperacion y muestras de
solidaridad a nuestra causa, queremos expre-
sar nuestro mayor agradecimiento a Patricia
Espinosa Gomez, Division de Ciencias, Arte y
Tecnologia; Alejandro  Guevara Sanginés,
Division de Estudios Sociales; Alejandro
Mendoza Alvarez, Division de Humanidades y
Comunicacion. También en este ambito
gueremos externar nuestro especial agrade-
cimiento al Vicerrector Académico, Javier Prado
Galdn,S.).

G. Ceremonia de Alumnos
Eg{'ﬁ:ﬁflffnit:

Dentro de la vida universitaria, uno de los
momentos mas significativos es cuando se ha
concluido la carrera. Se cierra un ciclo de desa-
rrollo y se abren las puertas de la vida
profesional.

La Universidad Iberoamericana, cada semestre
de Primavera y Otofo celebra con sus recién
egresados el término de estudios de cada una
de las carreras con la Ceremonia de Egresados.

En ambas ceremonias, ante familiares y amigos;
el Rector de nuestro plantel, José Morales
Orozco 5J,; el Orador Invitado en represen-
tacion de los egresados v Paola Ortiz Machain,
como Presidenta de la ASEUIA; dirigieron unas
palabras a los egresados para inspirarios en su
vida profesional.

En la Ceremonia de Egresados de Otofo 2008,
la ASEUIA y las Asociaciones gue la conforman,
estuvimos presentes con los egresados para
platicar con ellos, felicitarlos por sus logros,
presentarnos formalmente vy darles |a
bienvenida a su respectiva Asociacion,

Los Presidentes de las Asociaciones de Egresa-
dos o algun miembro de su Mesa Directiva, se
reunieron con los recién egresados y les
presentaron informacion sobre la ASEUIA,
resaltando la Iimportancia que tiene el
mantener el vinculo con la lbero. Se aprovechd
la ocasion para invitarlos a registrarse como
miembros de su Asociacion correspondiente, y
como resultado hemos logrado incrementar el
numero de egresados con registro en cada
Asociacion.

Todo lo aqui descrito, es sin duda alguna, la
razon y el principio que justifica y da sentido a
la existencia de la ASEUIA.

H.. 5L

Sistema Universitario Jesuita

Con el objetivo de ser incluyentes y promover
la participacidn directa y activa del SUJ en lo
relativo al Simposio “El México que Queremaos
Ser”, la ASEUIA realizd una serie de reuniones y
visitas a las Universidades que conforman el
Sisterna Universitario Jesuita para asi involu-
crar a las diferentes universidades en la difusion
del evento:

4 de Febrero

Universidad Iberoamericana de Puebla.

5e celebrd una reunion a la que asistieron Paola
Ortiz Machain, Octavio Aguilar Valenzuela y
David Alvarez Maldonado de ASEUIA, el Rector
Dr, David Fernandez Davalos vy el Director de
Relaciones Externas e Intercambio, Dr. Alberto
Fischer Garcia.




16 de Febrero

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de
Occidente (ITESQ).

Paola Ortiz Machain y Octavio Aguilar Valen-
zuela de ASEUIA, se reunieron con Sofia
Moreno Directora Egresados, Adriana Aguilar
Coordinadora Egresados e Isabel Valdez, Jefa de
la Oficina de Relaciones Institucionales.

19 de Febrero

Universidad Loyola del Pacifico {Acapulco).

Se reunieron Paola Ortiz Machain, Presidenta
de ASEUIA y el Director de Integracion Mtro.
Marcos Villa Corrales.

20de Febrero

Audiencia con Rectores del SUJ en la Universidad
Loyola del Pacifico.

A dicha audiencia asistieron Rectores de las
Universidades Jesuitas del pais: del DF, José
Morales Orozco, 5J; de Ledn, Gerardo Valen-
zuela Rodriguez, 5.J.; de Puebla, David Fernan-
dez Davalos, SJ.; de Tijuana, Sebastidn Serra
Martinez; de Torredn Quintin Valderrama Lopez,
5J.; de Guadalajara, Juan Luis Orozco Hernan-
dez, 5J; de Acapulco, Sergio Lopez Vela.
Asistieron también Paola Ortiz Machain comao
representante de ASEUIA y el Organizador SL1J,
Alfredo Castillo.

20de Febrero

Universidad Iberoamericana Tijuana.

Se reunieron Juan José Félix Calles de ASEUIA,
Enrigue Nufez Director de Vinculacion Institu-
cional y Plinio Herrera.

[1I. ACTIVIDADES DE LA
ASOCIACION DE EGRESADOS
DE LA UNIVERSIDAD
[BEROAMERICANA (ASEUIA)

A. Concierto de Navidad

Con mucho espiritu y entusiasmo organizamos
un Concierto de Navidad que fue interpretado
por la Orquesta Sinfénica de Minerfa bajo la
Direccion del Maestro José Aredn vy con la
sublime participacion de los Coros: Convivium
dirigido por Victor Luna, ProMusica por Samuel

Pascoe y el Coro de la Facultad de Ingenieria de la
UNAM por Oscar Herrera, quienes en conjunto
nos deleitaron magistralmente con18 villanci-
cos tradicionales. Este concierto fue posible
gracias al entusiasmo y entrega de los
Presidentes de las Asociaciones de Egresados
gue motivaron a sus asociados de manera
directa, al apoyo recibido de las Coordinaciones
de Atencion a la ASEUIA y de Exalumnos
mediante la pagina electronica de la UIA, el
envio de correos electronicos, la venta de
boletos y |a distribucion de volantes. Gracias a
este esfuerzo conjunto el concierto fue todo un
éxilo y tuvimos una gran asistencia.

Muestra Presidenta de Egresados, Paola Ortiz
Machain, nos dio unas palabras de bienvenida,
resaltando la importancia de crear vinculos con
los Egresados a través de diferentes eventos. En
el mensaje gque nuestro Rector, el Padre José
Morales Orozco, 5J. dirigid a los asistentes,
resaltd la importancia de estos acontecimien-
tos como reflejo del espiritu de unidn y carino
que existe entre los egresados y todos los que
conformamos la comunidad de la Universidad
Iberoamericana.

Mo podemos dejar de agradecer a nuestros
companeros y miembros de la ASEUIA, Lic.
Victor Gavito, Lic. Carlos Monroy e Ing. Enrique
Baena quienes por medio de Alpura, La
Moderna y Art Baena dieron su apoyo a manos
llenas para la realizacion de este evento.

Sin duda, el evento musical de aquella noche
del 2 de diciembre de 2008 guedard en la
memoria de quienes la disfrutamos. Se
editaron 900 discos compactos con la musica
del concierto, que se obsequiaron a los asocia-
dos, presidentes y exalumnos que asistieron a
este conclerto, asl, ellos pudieron llevar dicha
vivencia a sus hogares, ddndole un toque
especial y muy Ibero a sus fiestas navidenas.

Sin embargo, los buenos deseos de navidad no
estarian completos si no tuviésemos presentes
a nuestros hermanos mas necesitados. Al
concierto también asistieron miembros de la
Fundacion Mexicana para la Salud Hepatica,
A, C. (FUNDHEPA), a quienes les otorgamos el
50% de descuento en el precio de los boletos
como apoyo a su valiosa labor en México.




B. Simposio: "El México que
Queremos Ser"

Desde la formacion del Comité Ejecutivo de la
Asociacion de Egresados de la Universidad
lberoamericana (ASEUIA) decidimos iniciar un
proceso de acercamiento con todos los egresa-
dos de la Universidad y como resultado de éste
surgieron varias iniciativas.

La mas destacada y viable fue la de hacer un
evento en el que se pudieran escuchar todas las
voces para hacer de México un pais un mejor, y
de esta manera surgid el proyecto que se ha
denominado “El México que Queremos Ser”

Este proyecto tuvo varias etapas: la primera
consistid en propiciar la participacién de los
egresados, recopilar sus ideas y propuestas y
con base a ellas determinar el temario del
evento. A través de la pagina de Internet de la
ASEUIA y en varios eventos de la propia Univer-
sidad se obtuvieron los puntos de vista,
opiniones y propuestas de poco mas de mil
riembros de la comunidad.

Durante el levantamiento de Infarmacion se
considerd conveniente hacer el evento mas
incluyente, para lo cual se determind invitar no
solo a los egresados, sino también a alumnos,
personal académico de la propia Universidad
Iberoamericana de la Ciudad de México v a los
miembros de la comunidad universitaria de
todas las sedes del Sistema Universitario
Jesuita: Jaltepec de Candayoc, Oaxaca; Guada-
lajara, Jalisco; Ledn, Guanajuato; Puebla, Puebla;
Tijuana, Baja California; Torredn, Coahuila, vy
Acapulco, Guerrero.

Asi, las propuestas que se recibieron hasta los
primeros dias del mes de mayo fueron de
miembros de todas las sedes del Sistema
Universitario Jesuita contando con la partici-
pacion efectiva de alumnos, exalumnos, egresa-
dos, investigadores, catedraticos, profesores de
asignatura, personal administrativo e, inclusive,
personas Ccercanas al Sistema Universitario
Jesuita que no son miembros de la comunidad.
Metodologicamente se determind conjuntar
todas las propuestas en 20 subtemas y 4
grandes temas: social, economla, politica y
educacidn, los cuales conforman cada uno de
los cuatro paneles del Simposio.

El conjunto de estas propuestas constituyo el
material de trabajo que utilizaron los casi 30
panelistas y moderadores que participaron en
las cuatro mesas de discusion los dias 22 y 23
de abril pasado en el Simposio “El México que
Queresmos Ser” que se celebrd en el Auditorio

José Sanchez Villasenor de la Universidad
Iberoamericana, Ciudad de México, con la
participacion de mads de 1,200 asistentes
durante los dos dias de trabajo.

Los panelistas fueron de muy diversos perfiles y
antecedentes, lo que permitié enriquecer el
debate y adn mas, se llegd a conclusiones
concretas para construir “El México que
Queremos Ser”

Entre los panelistas estuvieron: Amparo
Espinosa Rugarcia, Carlo Clérico Medina,
Guillermo Velasco Arzac, Javier Prado Galan, 5.J,
Demetric Sodi de la Tijera, José Cesar Nava
Vazquez, Federico Muggenburg, Pedro Joaquin
Coldwell, Tulio Vazquez Lopez, Beatriz Paredes
Rangel, Francisco Galan Vélez, Luis Jorge Arnau
Avila, Javier Escobedo Conde, S.J, Ana Bertha
Pérez Lizaur, Xavier Abreu Sierra, Manuel
Somoza Alonso, Manuel Medina Mora, Eduardo
Musi Checa y Ramon Pieza Rugarcia.

Participaron como moderadores: Leonardo
Kourchenko Barrena, Gabriela Warkentin de la
Mara, Rubén Aguilar Valenzuela, Jorge Smeke
Zwaiman, Sergio Uzeta Murcio, Joaquin Arturo
de la Torre Pérez y Octavio Aguilar Valenzuela.

Participaron en cada panel 2 Presidentes de
alumnos de diferentes carreras: José Luis Cruz
Guizar, Carlos Ibarguengoitia Zugarramurdi,
Isabel Gil Gémez, Juan Francisco del Cerro
Lopez, Juan Pablo Franco Avalos, Mariana
Castillo Lépez y Pia Aiko Tokiyarna Barrdn.

Casi al finalizar el dltimo dia del evento, durante
el cuarto panel se presentd un primer
documento de conclusiones y se estd proximo
a concluir el manuscrito final, el cual previa
revision del mismo por la Asamblea de la
ASEUIA, sera compilado en un libro que serd
entregado al presidente de la Republica, Lic
Felipe Calderdn Hinojosa y Gabinete Ampliado,
a todos los miembros del Congreso, Goberna-
dores, Presidentes de las Camaras Empresari-
ales mas destacadas del pais, asl como a los
dirigentes de las Organizaciones Obreras y
Lideres de Opinién de todos los sectores de la
sociedad.

De igual forma, se hard una intensa difusidn en
medios masivos de comunicacién de las
conclusiones de este importante evento.

Ya se ha formado una Asociacion Civil que
garantizara el seguimiento de las propuestas y
que praximamente llevard a cabo su primera
asamblea.




Queremos expresar nuestro gran agrade-
cimiento a nuestros patrnclnadares quien sin
su ayuda no hubiera sido posible el éxito de
nuestro Simposio: Fundacion Telmex, Periodico
Excélsior, Hoteles Camino Real, Cengage Learn-

ing, Memaoringo, Revista Mexicanisimo, Palm,

Ibero 90.9,5CA, Sistema Universitario Jesuitay a
la Universidad Ibercamericana.

Expresamos también un especial agrade-
cimiento al Ing. Jaime Chico Pardo por su apoyo
en la asesorla del evento; y al Comité Organiza-
dor encabezado por Octavio Aguilar Valen-
zuela, Victor Gavito y Marco, Aida Salmerdn
Garcla, Juan José Félix Calles, y Joaquin de la
Torre Pérez.

S5e les invita a  visitar la pagina
www.elmexicoquequeremoser.org  para tener
mas informacion sobre los avances de este
proceso.

[V. EN PROYECTO

A. Reconocimiento al

Eoresado Destacado

En la ASEUIA tenemos muy claro que las
grandes obras y personas son merecedoras de
ser reconocidas, porque ello engrandece el
esplritu y fortalece el dnimo para ser cada vez
mejores. Tal razon nos ha motivado a crear el
Reconocimiento al Egresado Destacado, y para
llevarlo a cabo hemos realizado una serie de
mecdanicas de valuacién y apreciacion gue nos
permitan dar las pautas convenientes en la
realizacion de este proyecto tan relevante.En lo
relativo a la elaboracidon de este proyecto, la
proxima gestion de la ASEUIA cuenta con los
siguientes avances que les serdn de gran
utilidad y apoyo:

* Se ha trabajado en el tema detenidamente
desde hace un ano para establecer los
parametros del reconocimiento.

+ Se pidid el apoyo y retroalimentacidn de los
tﬁres directores Divisionales y sus Directores de

rea.

+ 5e le ha solicitado al reconocido Arquitecto
Javier Sordo Madaleno su apoyo en el disefo
del Premio y él a su vez nos ha ofrecido ademas
la realizacion del diseno y los premios en
bronce.

+ Las bases de los premios han guedado
excelentemente sustentadas gracias al apoyo
de Erik Bretschneider Sala y Miguel Colorado
Lazaro.

« Asi mismo, hemos recibido una valiosa
retroalimentacidn para la manufactura de la
convocatoria por parte de Lucia Millan vy
Guillermo Rode.

V. OFICINA DE ATENCION A
LA ASEUIA Y ASOCIACIONES

Muestro reconocimiento a toda la gente que ha
trabajado hombro con hombro en las diversas
actividades y proyectos realizados; por ello, es
justo informar que adn cuando siempre hay
mas por hacer, podemos decir orgullosamente
que vamos por buen camina, ya sea constru-
yéndolo paso a paso o caminando guiados por
las huellas significativas que se nos han encar-
gado seguir y cuidar. Formar parte del equipo
gue constituye la Oficina de Atencion a la
ASEUIA y Asociaciones no solo ha sido un
honor, sino también me ha brindado la oportu-
nidad de ser parte de un grupo realmente
comprometido con la Universidad |beroameri-
cana que demuestra abiertamente que cuando
hay entrega por lograr objetivos en comun, las
metas se alcanzan siempre. Asl, en un afo de
trabajo hemos concretado lo siguiente:

A. Fortalecimiento de las
Asociaciones de Egresados

Lo cual es determinante porgue de esta forma
siempre se contribuird a la generacion de una
base solida para la ASEUIA v, sin duda, sélo a
través de las Asociaciones se ha logrado de
manera organizada y representativa establecer
lazos entre la UIA y sus egresados, los cuales,
satisfactoriamente participan en y con la |bero,
mediante actividades académicas, culturales,
gremiales y sociales. Con cada uno de las Mesas
Directivas de las Asociaciones se han hecho
fuertes campanfas para que inviten a los egresa-
dos a integrarse a su respectiva Asociacion,
pera ademds, hemos insistido en que es
necesario crear y fortalecer el vinculo universi-
tario, dar atencién y seguimiento al quehacer
profesional de los exalumnos y brindar el
apoyo necesario que haga saber que la UIA
siempre tiene y tendrd sus puertas abiertas
para los egresados.

I RE



B. Renovacién de Mesas
Directivas de Asociaciones de
Egresados y Conformacion de

Asoclaciones,

En este sentido nuestro crecimiento y fortale-
cimiento esta demostrado, ya gue actualmente
contamos con 35 Asociaciones de Egresados:
28 en licenciatura, 6 en posgrado y un Colegio.
Aunado a lo anterior, durante estos ultimos dos
semestres se concretaron 13 cambios de Mesas
Directivas: Ingenieria Quimica, Economia,
Psicologia, Mutricion, Ingenieria Mecanica y
Electrica, Letras, Comunicacion (Licenciatura y
Posgrado), Arguitectura, Administracion de
Empresas, Diseno Grafico, Disefio Industrial y
Diseno Textil. Ademas, se consolidaron tres
nuevas Asociaciones: Disefo Interactivo,
Posgrado en Letras Modernas e Ingenieria
Fisica.

Es importante sefalar también, el interés que
han manifestado egresados de la Universidad
lberoamericana que residen en diferentes
estados de la Replblica por asociarse y plantear
propuestas desde un punto de vista gremial, lo
anterior denota su deseo por mantener
vigente la vinculacion con su Alma Mater. En
este aspecto, las Asociaciones que podrian
consolidarse son: Querétaro, Tabasco y Yucatan,

C. Fondo Peso por Peso.

En el ambito econdmico, la ASEUIA cuenta con
un fondo de veinte mil pesos. La mecanica para
obtener este apoyo consiste en que por cada
peso que aporta una Asociacion, la Universidad
|beroamericana da otro tanto teniendo dicho
soporte un limite de 15 mil pesos. Este fondo de
Peso por Peso estd destinado a sustentar la
creacion de pdginas electrdnicas, publicacion
de libros y articulos de egresados con especial
relevancia académica; la participacion en foros
nacionales e internacionales o bien, para tener
la posibilidad de adoptar un proyecto de tipo
social.

Hasta ahora, el 30% de las Asociaciones han
utilizado este recurso. En este dltimo afo
guienes hicieron wuso del fondo fueron
Mutricion y Psicologia; en tanto que las Asocia-
ciones que cuentan con soportes para solicitar
el apoyo son el Posgrado en Comunicacion,
Administracion Hotelera y Diseno Textil,
mismos gue estan en espera de la definicion de
una propuesta para su pagina electronica.

ACTIVIDADES POR
ASOCIACION DE
EGRESADQOS

Conferencia:
“l1er Curso de Actualizacion:
Perspectivas Economicas 2009"

Objetivo del evento. Proporcionar a los egresa-
dos retroalimentacion e informacidn a través
de conferencias especializadas, que les permi-
tan mantenerse actualizados y a la vanguardia
en diversos temas de indole econdmico y
administrativo.

A partir de la gestién de nuestra Ex Presidenta
Paola Ortiz Machain, se ha venido planeando la
imparticion de conferencias sobre diferentes
temas para dar continuidad y refuerzo a la
actualizacion del egresado.

Con base a lo anterior, se trabajo en la
realizacion del “1er Curso de Actualizacion:
Perspectivas Econdmicas 2009) cuya conferen-
cia fue dictada por el Profesor Eduardo Musi
Checa,

Este evento se efectud gracias al trabajo en
conjunto de la Coordinacién de Educacién
Continua, la Coordinacion de la Maestria en
Administracidn y la actual Mesa Directiva de
Egresados de la Maestria de Administracion,
representada por Aida Salmerdn Garcia.




Conferencia:
“Detras de la politica: Estrategia y

Cabildeo en la Toma de Decisiones”
17 de abril de 2009.

Objetivo del evento. Que los egresados y
alumnos de la Universidad lberoamericana
conozcan, por parte de los profesionales del
cahildeo en México, acerca de esta actividad a
fin de ampliar sus perspectivas de desarrollo
profesional.

Se integrd una mesa con los siguientes
profesionales del area del cabildeo: Lic
Rosemary Safie, Presidente y socia fundadora
de Safie Consultores, 5.C; Mtra. Laura Tamayo,
Directora de Asuntos Publicos de Cargill; Lic.
Gustavo Almaraz, Socio Director de Grupo
Estrategia Politica; Dr. Julio Portales, Ex
Presidente de |la Asociacion de Profesionales de
Cabildeo; Mtro. Efrén Elias Galaviz, Gerente de
Politicas Publicas y Relaciones Externas de MSD;
y el Lic. Gonzalo Olivares, Presidente de la
Asociacion de Egresados de Ciencias Politicas y
Administracion Publica de la UIA, moderador
de la mesa.

En intervenciones de 10 minutos, cada uno de
los panelistas expuso un terma especifico; en
éstas explicaron en qué consiste la practica del
cabildeo bajo la perspectiva de una relacién
entre la iniciativa privada y el gobierno, el
marco legal v ético que rige el lobbying en
nuestro pais y en el mundo; las metodologias
mas usadas para tener éxito en las estrategias,
asi como diversos ejemplos de esta actividad
en el ambito nacional e internacional, después
de lo cual se pasd a una sesion de preguntas y
respuestas.

Talleres de induccion al Servicio

Profesional de Carrera.
20 de marzo y 17 de abril de 2009,

Objetivo del evento. Que los egresados y
alumnos de la carrera de Ciencias Politicas y
Administracion Publica de la UIA conozcan los
elementos juridicos, técnicos y practicos,
relacionados con el Servicio Profesional de
Carrera a fin de aprovechar mejor este sistema
para el desarrollo profesional dentro de la
administracion publica federal,

Se organizd primero un desayuno en el Club de
Industriales con algunos egresados de la
carrera y con los maestros Alejandro Herrera
Macias y Mario Alberto Focil Ortega, donde se
acordaron los términos para llevar a cabo un
taller en la Universidad |beroamericana al que
pudieran asistir tanto alumnos como egresados
de la licenciatura.

El taller fue realizado en el marco de los festejos
de los 45 anos de la carrera de Ciencias Politicas
y Administracion Publica y consistio en una
presentacion muy clara sobre el Servicio
Profesional de Carrera, explicando los origenes
de éste, cdmo se ha venido implementando en
la administracion publica federal y los diversos
aspectos que deben conocer quienes guieren
desarrollarse dentro de &l.




1era. Entrega de Reconocimientos
a Licenciados Destacados en

Nutricion y Ciencia de los Alimentos.
Marzo 12, 2009,

Objetivos del evento. /dentificar a los egresados
mids destacados de la licenciatura; con el fin de
reconocer su trayectoria profesional, desem-
peno laboral y trabajo realizado a lo largo de los
anos; y de acercar y vincular a los egresados
destacados con su Alma Mater.

El evento tuvo lugar en el Aula Sanchez Villase-
nor de la Universidad Iberoamericana y conto
con la presencia del Dr. José Morales Orozco 5.).
Rector de la Universidad |beroamericana quién
entregd los reconocimientos a los homena-
jeados.

Los Egresados Destacados reconocidos fueron:
Dr. Juan Angel Rivera Dommarco; Dr. Héctor
Guillermo Balcazar Banegas; M. C. Ana Bertha
Pérez Lizaur N.C, Lic. Georgina Toussaint
Martinez De Castro N.C, M. C. Maria Eugenia
Carlota Mena Sanchez, M.C. Maria del Pilar
Pérez Fernandez, Dra. Martha Kaufer Horwitz
N.C, Dra, Teresa Gonzdlez De Cossio Martinez,
Mtra. Silvia Diez-Urdanivia Coria, Lic. Maite
Plazas Belausteguigoitia N.C. y M.C. Carmela
Rivero Jiménez

Se otorgaron reconocimientos especiales a tres
personas importantes en nuestra licenciatura:
Dra. Elba Duran Vidaurri, Dr. Héctor Bourges
Rodriguez, y 5r. Martin Diego Galvez.

Se presentd una Conferencia Magistral del Dr.
Tom Baranowski de la Universidad de Texas,
titulada: “Promoviendo el consumo de frutas y
verduras en los ninos: desde la familia, teorias y
Jjuegos”

El Evento fue todo un éxito. Se conté con la
presencia de mas de 200 personas: egresados,
amigos, maestros, alumnos, personal del depar-
tamento, invitados y familiares de los
galardonados.

“Semana de MBA 'S"
23 al 26 de Febrero 20009.

Objetivo del evento. Los programas de “Master
of Business Administration” conocidos como
MBA han sido una excelente herramienta para
posicionar a los egresados en importantes
puestos profesionales y potenciarlos como
lideres a nivel local, nacional e internacional.

Debido a esto la Asociacion de Egresados de
Economia, en conjunto con el Departamento
de Economia, realizd una semana de conferen-
cias para acercar a alumnos de dltimos semes-
tres asi como a egresados de diversas carreras
(como Economia, Administracion, Finanzas,
Ingenieria Quimica e Industrial, entre otras) con
los programas de MBA mas prestigiosos a nivel
internacional,

El evento se llevd a cabo |os dias 23 al 26 de
Febrero pasado, en el Auditorio Ernesto
Meneses de la Ibero. El primer dia se presentd
Muovaterra, una empresa que se dedica a
preparar ¥y dar seguimiento al proceso de
aplicacion para cualquier posgrado (con
especial énfasis en MBAs). Los siguientes dias se
presentaron egresados y personas de las
oficinas de admision de Stanford, Kellogg, Yale,
London Business School, el ES5ADE y Kelley
Indiana University. Nuestra Universidad a su
vez, presentd su programa de MBA. Cada
conferencia se dividid en dos partes: una
presentacion del programa de cada universi-
dad y una platica sobre la experiencia de un
egresado del programa, incluyendo una
pequefa sesion de preguntas y respuestas.

En general, todos los dias hubo entre 20 y 25
asistentes quienes hicieron muchas preguntas
sobre los programas y reflejaron su interés en
este evento. Los conferencistas hicieron presen-
taciones muy completas y se mostraron muy
atentos al aclarar todas las dudas de los
asistentes. La Asociacion de Egresados de
Economia planea desarrollar este evento de
manera anual, ya que, tuvimos una muy buena
aceptacion e interés por parte de los progra-
mas invitados y de los asistentes al mismo.




Evento: Catedra Gina Fontanot.

Objetivo del evento. Abrir un espacio de refle-
xitn en torno a temas vigentes y su relacidn
con el psicoanalisis.

La 1. edicion de la Catedra se realizd el pasado
20 de noviembre. Teniendo como invitada a la

renombrada psicoanalista uruguaya, Myrta
Casas de Pereda,

El 31 de marzo del presente afo, se realizo la
segunda edicidn, y estd contemplado que en
octubre proximo se lleve a cabo la tercera.

La organizacion del evento se realiza con un
semestre de anticipacion y se promueve en el
boletin semestral de la Asociacion llamado
Rizoma. Para la primera edicion tuvimos la
colaboracién de la Asociacién Psicoanalitica
Mexicana.

Esta catedra ha logrado convocar cada vez a un
mayor numero de psicoanalistas internaciona-
les, egresados de |a UlA, maestros y alumnos de
Psicologia. ¥ ha contado con la asistencia del
Director de la carrera de Psicologia.

Conferencias del Grupo de Logistica.

Objetivoe de las conferencias. Reunir a los
egresados de Ingenieria Industrial en torno a
ternas de interés actual, como una fuente de
referencia y de experiencia que complemente
el desempeno de cada uno en sus propios
sectores profesionales. Estas conferencias
fueron impartidas mensualmente  por
profesionales con una amplia experiencia de
vida y laboral quienes actualmente ocupan
altos cargos en organizaciones nacionales e
internacionales.

La serie de conferencias del Grupo de Logistica
ha tenido como resultado propiciar el contacto
de la Asociacién con sus egresados, darse a
conocer con personas fuera del sisterma UIA y
mantener vivo el espiritu de busqueda de
conocimiento actual, vigente y generador de
acciones, que pueda servir como fuente de
conocimiento y referencial para ser integrado
en la vida diaria de los egresados,

Entre los beneficios que adquieren los
asistentes estan: acceso a la base de datos de
los asistentes, una copia digital del material
utilizade en la conferencia, acceso a instala-
ciones sin costo, linea abierta a los organiza-
dores de las platicas, la posibilidad de recibir
asesoria personalizada en temas especificos.

Al cierre de abril del 2009 se han realizado un
total de ocho conferencias, con la participacion
de diez conferencistas provenientes de seis
diferentes industrias.




asociacion de exalumnos de comunicacion/ uia
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De acuerdo con los estatutos de Signum/
Asociacion de Exalumnos de Comunicacidn, la
nueva mesa directiva establecida en 2008 se
propuso estrechar la vinculacion entre egresa-
dos y entre éstos y la Universidad a partir de
dos herramientas: el boletin SIGNUM y la
conmemoracion del Quincuagésimo aniversa-
rio de la fundacion de la carrera,

Boletin SIGNUM

Para reactivar la vinculacion entre los casi ocho
mil exalumnos de las carreras de Comunicacion
y Ciencias y Técnicas de la Informacion (CTI) se
restablecid en abril de 2008 el boletin
electronico mensual SIGNUM distribuido por la
Direccidn de Exalumnos. Su contenido ha
incluido entrevistas a diez colegas en torno a la
aportacion gue la lbero tuvo en su posterior
desarrollo profesional en dmbitos tan diversos
como el cing, el periodismo, el servicio publico,
la comunicacion organizacional e institucional,
la publicidad y |a difusién cultural, en México vy
en otras naciones, como Estados Unidos,
Pakistan y Francia.

La respuesta al boletin propicié la creacidn de
otros medios de contacto entre egresados: un
blog que en su primera semana de colocacion,
en noviembre, recibié mas de mil visitas y que
mensualmente tiene alrededor de 600 consul-
tas, grupos en Facebook y en Twitter que dia a
dia incrementan su membresia, sobre todo con
exalumnos de generaciones recientes.

50 Anos de Comunicacion en México
Para conmemorar la fundacion —en 1960- de la
carrera, animada por el distinguido jesuita José
Sanchez Villasenor, SIGNUM y el Departamento
de Comunicacién establecieron un comité que
bajo el lema “50 aros de Comunicacion en
México] promueve diversas actividades que se
han venido desarrollando desde 2008 y gue
culminaran en 2010.

El objetivo es que a través de distintas oportu-
nidades de encuentro -fisico, wvirtual,
académico y social-, los egresados reflexionen,
recuerden y celebren el desenvolvimiento de la
vision de Sanchez Villasefor a lo largo de
medio siglo, en México y el mundo, y propon-
gan a quienes estan siguiendo o compartiendo
su camino -alumnos y colegas formados en
otras instituciones o en la practica profesional-
vias que propicien el cumplimiento del ideal
plasmado en la carta fundacional de la carrera.

VIIL. ACTIVIDADES
MULTIDISCIPLINARIAS
DE ASOCIACIONES DE
EGRESADOS.

Conferencia:

"Aportaciones de un Egresado de
Comunicacion a la Difusion de la
Cultura Mexicana™:

Miguel Gleason presentd
“México en Italia y el Vaticano”

La conferencia se llevd a cabo el pasado 17 de
abril en el Aula Magna San Ignacio de Loyola de
la Universidad |beroamericana, fue impartida
por el Licenciado en Comunicaciones Miguel
Gleason quien presento su investigacion sobre
el tema Arte de México en Europa y en este caso
en especial, el Arte de México en ltalig y el
Vaticano. Durante su estancia en Europa, tal vez
por melancolla y/o como agradecimiento asu
pais por lo que éste le ha dado, el autor hizo una
recopilacion del arte mexicano en aquellos
palses, hurgando en todos los rincones de los
museos, archivos, colecciones, etc. encon-
trando verdaderos tesoros, mismos gue se dio a
la tarea de fotografiar y documentar en un CD
ROM.

Las Asociaciones de Egresados de Historia del
Arte y Comunicacion conjuntaron sus esfuerzos
no solo para que esto fuera posible, sino para
demostrar como la interdisciplinariedad puede
dar frutos tan deleitables como éste.
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“Foro de Sustentabilidad
Empresarial”
Medio Ambiente: Casos de éxito

empresariales.
14 de noviembre de 2008,

Objetivo del evento. Exponer a la comunidad
universitaria la necesidad de implementar
practicas empresariales comprometidas con el
cuidado del medio ambiente a través de la
presentacion de casos de éxito.

El evento fue un esfuerzo conjunto del
Programa de Medio Ambiente y las Asocia-
ciones de Egresados de Ciencias Politicas v
Administracion Plblica, Economia y Relaciones
Internacionales de la Universidad Iberoameri-
cana para abordar el tema medio ambiental
desde la perspectiva de la politica publica, v
regulacion y practicas mas exitosas, y contd con
la asistencia de mds de 250 personas entre
egresados, académicos, alumnos y medios de
comunicacion.

En el primer panel la “importancia y actualidad
de la cultura medioambiental en la sociedad, el
gobierno y la industria” participaron la Subse-
cretaria de Normatividad (SEMARNAT) Sandra
Herrera; el Secretario de Medio Ambiente del
Gobierno del Estado de México Guillermo
Velasco Rodriguez vy la diputada local del
Distrito Federal Margarita Martinez.

El segundo panel “Certificacion de prdcticas
sustentables; contd con la participacion de
Graciela Reyes Retama Coordinadora de
consultoria ¥y nuevos proyectos de New
Ventures México; Guillermo Moreno Gerente de
Environment, Health and Safety de BMS de
México; y Alejandro Sosa Director Ejecutivo de
Iniciativa GEMI, quienes hablaron sobre las

regulaciones y certificaciones que actualmente
existen en México.

Finalmente, en el panel, “Experiencias Empresari-
ales: Casos de éxito medioambientales; se
presentaron casos en voz de los siguientes
ponentes: Daniel Servitje de Grupo Bimbo;
Sergio Fiorentini de Fundacion Torres; Giovanni
Aloi-Timeus de General Electric; Manuel Saénz
de AMD; Juan Andrés Ruiz de WalMart;
Verdnica Pina de Fundacién Coca Cola; Jorge
Lopez Morton de Total Energy v lavier Guerra
Cisneros del Grupo MexAmbiental,



DESPEDIDA

El tiempo es quizas uno de los factores de la
vida mas codiciados por el ser humano. Lo
controlamos, lo perdemos, lo ganamos, lo
vivimos, lo sentimos, lo pedimos, lo dejamos ir,
lo observamos, nos cambia, nos abruma, nos
sobra, nos falta y podriamos encontrar muchas
facetas mas a favor y en contra, pero ante todo
sin duda alguna el tiempo es medido por
nuestras vidas y lo que hacemos o no en ellas.

Al estar frente a la Asociacion de Egresados de
la Universidad Iberoamericana, la vida misma
nos ha presentado un tiempo de oportuni-
dades, de retos, de proyecios, de metas, de
amistades, de desvelos, de alegrias y mas que
nada,de lo maravilloso que es tener el honor de
servir a nuestros semejantes y que al final de
cuentas, se ftraduce en orgullo y agrade-
cimiento por haber tenido presente este
momento inolvidable y tan enriquecedor en
nuestras vidas.

Definitivamente ser gente |bero, es ser gente
que no tiene limites para aprender y dicho
aprendizaje, conlleva una gran gama de
acontecimientos que nos conducen a sernbrar
ideas, propuestas, trabajo, dedicacidn y entrega
por y para los demds; a cambio, obtenemos
algo que va mucho mas alld de cualquier
expectativa y en ese camino, cosechamos
frutos y valores humanos tan significativos
como el equipo que hemos creado para llevar
al cabo de un aho, en conjunto con cada uno de
los miembros de la ASEUIA, nuestros propdsi-
tos, nuestros suenos para todos. En este sentido,
sabemos muy bien que sofar no cuesta, hacer
realidad esos suenos es el verdadero reto, el
cual en todo momento estuvimos decididos a
cumplir bajo un juramento, una promesa y un
compromiso. Sintdmonos orgullosos vy felices
gue hemos asumido el rol gue se nos confid,
porgue lo que en un tiempo fueron propuestas,
ahora son hechos y cada uno de ellos se
pueden atestiguar.

Aln asi, sabemos que el horizonte es lejano y el
camino sigue lleno de desafios por enfrentar,
pero podemos asegurar que nuestro trabajo no
conoce obstaculos ni el final para lograr lo que
antes, ahora y después nos propongamos.

Estamos realmente agradecidos por el apoyo y
confianza que nos ha otorgado la ASEUIA, la
Universidad Iberoamericana, los asociados, los
estudiantes, y en si, toda la gente, instituciones
departamentos, direcciones, empleados y hasta
quienes se mosiraron escepticos de nuestro
Plan de Trabajo; pues sin cada uno de ellos
ninguna de nuestras ideas hubiera tomado
forma concreta.

A lo largo de la existencia de la ASEUIA, cada
Mesa Directiva ha dejado huellas muy impar-
tantes, ha puesto su grano de arena para
fortalecernos y desarrollarnos como egresados
de la Ibero; todo esto es un peso relevante que
debe heredarse a las siguientes generaciones
con su valor y cuidado correspondientes,
Ahora entregamos la estafeta a un nuevo
equipo de talentos y que como lo hicimos
nosotros en determinado periodo, asumen esta
responsabilidad con gran capacidad y entu-
siasmo para hacer cada vez mejor nuestra
finalidad comun: hacer vivir el verdadero
vinculo universitario de los egresados con su
Alma Mater. Les deseamos la mejor de las
suertes y reiteramos nuestra confianza y apoyo
para continuar tan honorable tarea.

Ha llegado el tiempo, que como todo en la vida
requiere de un cambio, pero éste no es en
ninguna circunstancia un olvido, ni abandono
sino el momento para tomar otras posiciones
otro papel que asumir. Nosotros estaremos
siempre cerca de nuestra Universidad, de
nuestros amigos y de nuestros asociados
Desde un frente diferente, continuaremos
dando lo mejor de nuestras capacidades y
talentos por el bien de todos incluso, podemos
atrevernos a decir que somos como |a energia
del universo, no nos creamos ni destruimos
s6lo nos transformamos y dicha metamorfosis
tiene un nombre: Egresados de la Universidad
Iberoamericana, cada uno de nosotros tenemaos
en el corazdn jel orgullo de ser Iberol,

Paola Ortiz Machain




Comité Ejecutivo

de la ASEUIA

Presidenta Mtra. Paola Ortiz Machain Expresidentes de ASEUIA

Vicepresidente Lic. Victor Gavito y Marco Victor Gavito y Marco 2007 - 2008

Secretario Erik Bretschneider Sala Javier Sordo Madaleno 2004 - 2007

Tesorero Fernando Casas Torre

Expresidentes de Consejo de Exalumnos

Vocales Octavio Aguilar Valenzuela Juan Manuel Rubalcava y Sordo 2000 - 2004
Aida Salmeron Garcia Jorge Alfredo Ruiz del Rio Escalante 18398 - 2000
zuillermo Rode Escandén Octavio Aguilar Valenzuela 1997 - 1998
Nicolas Musi Lafayette Jorge Serra Moreno 1995 -1997
Juan José Félix Calles Omar Saavedra Boddy 1993 -1995
Joaquin Arturo de la Torre Pérez Nicolds Musi Letayf 1991 - 1993
Luis Gutiérrez Guajardo Alfredo Uruchurtu Sudrez 1990 - 1991
Javier Hernindez Pérez-Borgatta Juan Jorge Maccise Acra 1989 - 1990
Alejandro Serrano Salas Enrigue Baena Ordaz 18986 - 1989
Emmanuel Sanders Colin Antonio Purdan Mier y Terdn 1887 - 1988
David Alvarez Maldonado Juan San Juan Rebollar 1986 - 1987
Enrique Valero y Dévila Guillermo Martinez de Velasco Josselin 1985 - 1986

Patricia Torrentera Mota

Secretarias Técnicas
Ma. de Lourdes Esperdn [Maz Ordaz

Patricia Gutierrez-Frankhn

Comité Electoral
Victor Gavito y Marco
Carlos Alvarado Santoyao
Esther Nissan Schoenfeld

Comision de Vigilancia

Victor Gavito v Marco

Enrique Baena Ordaz

Guillermo Martinez de Velasco Josselin




“La ASEUIA tiene el respaldo de uno de los elementos
mas valiosos que tiene la Ibero: sus egresados’.

Gracias a cada uno por poner su corazon en este proyecto
que tanto ha enriquecido a nuestra Universidad.




