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POLITICAS GENERALES DEL MERITO UNIVERSITARIO
Acuerdo 2002-03:
El Senado Universitario acordd aprobar las

POLITICAS GENERALES DEL MERITO UNIVERSITARIO

PREAMBULO

El Senado Universitario, en ejercicio de sus facultades, emite las siguientes
politicas generales, con fundamento en el articulo 12 inciso q del Estatuto
Organicoy el 35 del Reglamento de Personal Académico.

"Compete al Senado Universitario establecer las politicas generales acerca
del Mérito Universitario. El Senado delega en el Comité Académico la
resolucién sobre el otorgamiento del Diploma al Mérito Universitario y la
Medalla al Mérito Universitario y se reserva la decision sobre el
otorgamiento de las distinciones de Académico Numerario, Académico
Emérito, la Medalla de Oro José Sanchez Villasefior y la Medalla de Oro
Ignacio de Loyola a los candidatos que presente a su consideracion el
Comité Académico".

POLITICAS GENERALES

PRIMERA El Comité Académico, para la resolucion sobre el otorgamiento
del Diploma al Mérito Universitario y de la Medalla al Mérito Universitario, de
conformidad con los articulos 38 y 39 del Reglamento del Personal
Académico, considerard las postulaciones de los Consejos Académicos
correspondientes.

Dichas postulaciones se realizardn de conformidad con los requisitos
sefialados en el Reglamento de Personal Académico. El desempefio
académico, la adhesién al ideario y la dedicacion a la vida universitaria



deberan ser sobresalientes en el caso del Diploma al Mérito Universitario y
notables en el de la Medalla al Mérito Universitario, a la luz de los
indicadores regulados en el Manual para la Seleccion, Ingreso y Evaluacion
del Personal Académico o de otros indicadores de la UIA.

SEGUNDA EI Senado, para la resolucion sobre el otorgamiento de los
méritos de Académico Numerario y de Académico Emérito, de conformidad
con los articulos 40 y 41 del Reglamento de Personal Académico,
considerara las postulaciones del Comité Académico.

Dichas postulaciones se realizaran de conformidad con los requisitos
sefialados en el Reglamento de Personal Académico. El desempefio
académico, la adhesion al ideario y la dedicacion a la vida universitaria
deberan ser sobresalientes en el caso del Académico Numerario y eminentes
en el del Académico Emérito, a la luz de los indicadores regulados en el
Manual para la Seleccion, Ingreso y Evaluaciéon del Personal Académico o de
otros indicadores UIA.

TERCERA ElI Senado, para la resolucion sobre el otorgamiento de los
méritos de Medalla de Oro José Sanchez Villasefior y de Medalla de Oro
Ignacio de Loyola, de conformidad con los articulos 42 y 43 del Reglamento
de Personal Académico, considerard las postulaciones del Comité
Académico.

Dichas postulaciones se realizaran de conformidad con los requisitos
seflalados en el Reglamento de Personal Académico. El desempefio
académico, la adhesion al ideario y la dedicacién a la vida universitaria
deberan ser relevantes en el caso de la Medalla de Oro José Sanchez
Villasefior y eminentes en el de la Medalla de Oro Ignacio de Loyola, dentro y
fuera de la Universidad, a la luz de los indicadores de la UIA y de otros
elementos que acrediten el reconocimiento exterior.

CUARTA Las presentes Politicas Generales del Mérito Universitario entraran
en vigor el dia siguiente de su publicacion en Comunicacién Oficial.

(Sesidon N° 539 ordinaria del 14 de marzo de 2002)





